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Εκπαίδευση και Εργασιακή Αποκατάσταση 
Αποφυλακισθέντων

Iάκωβος Στυλιανού 
Συντονιστής Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων και Επανένταξης

Τμήμα Φυλακών 
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• Ένα Κτιριακό Συγκρότημα Φυλακών                                      Πολλές Φυλακές μαζί 

ΥΠΟΔΙΚΟΙ
ΚΑΤΑΔΙΚΟΙ
ΑΝΤΡΕΣ
ΓΥΝΑΙΚΕΣ
ΝΕΑΡΟΙ ΚΡΑΤΟΥΜΕΝΟΙ
ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ

Εγκαταστάσεις : 1894
Χωρητικότητα : 925
Πληθυσμός : 1200
Αλλοδαποί : 49%  Κύπριοι : 51%
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ΚΛΕΙΣΤΗ ΦΥΛΑΚΗ
ΑΝΟΙΧΤΗ ΦΥΛΑΚΗ
ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΞΩΙΔΡΥΜΑΤΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΚΡΑΤΟΥΜΕΝΩΝ (ΚΚΕΑΑΚ)
ΜΕΤΡΟ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ (ΒΡΑΧΙΟΛΙ)
ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ ΕΠ ΑΔΕΙΑ (PAROLE)

ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
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ΤΥΠΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
ΑΤΥΠΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ
ΑΝΩΤΕΡΗ ΑΝΩΤΑΤΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

9 ΣΧΟΛΕΙΑ
942 ΕΓΓΕΓΡΑΜΜΕΝΟΙ 2025-2026

ΟΜΑΔΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ
ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΕΠΑΝΕΝΤΑΞΗΣ
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• ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΣΤΙΓΜΑΤΙΣΜΟΣ 

• ΙΔΡΥΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗ 

• ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ 

• ΕΛΛΕΙΨΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

• ΠΟΛΥΠΛΟΚΟΤΗΤΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΠΑΝΕΝΤΑΞΗΣ 

• ΑΝΥΠΑΡΞΙΑ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΜΕ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

• ΑΝΕΤΟΙΜΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΥΠΟΔΟΧΗ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΘΕΝΤΩΝ 

• ΑΛΛΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ 

ΥΠΟΤΡΟΠΗ                             ΦΑΙΝΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΕΡΙΣΤΡΕΦΟΜΕΝΗΣ ΠΟΡΤΑΣ



#SLRNetwork
ΣΧΕΔΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΚΙΝΗΤΡΩΝ
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ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΟ ΕΡΓΑΛΕΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΚΙΝΗΤΡΩΝ                             ΑΝΑΞΙΟΠΟΙΗΤΟ

• ΑΓΝΟΙΑ
• ΠΟΛΥΠΛΟΚΟΤΗΤΑ
• ΑΣΥΜΒΑΤΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ – ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΣΤΗΝ ΔΕΣΜΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΣΤΗΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΑΥΤΏΝ ΣΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ
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ΤΡΟΠΟΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
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ΠΡΩΗΝ ΚΡΑΤΟΥΜΕΝΟΣ Ο ΟΠΟΙΟΣ ΕΠΑΝΕΝΤΑΣΣΕΤΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΚΕΡΔΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΠΑΝΕNΤΑΞΗ

• ΨΥΧΟΛΟΓΙΚΗ , ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΜΕΝΟΥ
• ΑΝΑΓΚΗ ΓΙΑ ΑΜΕΣΗ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ (ΤΡΟΦΗ, ΣΤΕΓΗ , ΕΡΓΑΣΙΑ)
• ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΓΙΑ ΑΠΟΔΟΧΗ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ

ΥΠΑΡΧΕΙ ΘΕΛΗΣΗ                           ΥΠΑΡΧΟΥΝ ΤΡΟΠΟΙ



#SLRNetwork
ΤΡΟΠΟΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ- ΕΙΣΗΓΗΣΕΙΣ
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ΟΕΒ
ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ 
ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΕ ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΜΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

ΤΜΗΜΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ (ΤΡΕΧΕΙ ΗΔΗ)
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ
ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΠΕΥΣΗ ΠΛΗΡΩΜΩΝ ΣΤΟΥΣ ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ

ΦΥΛΑΚΕΣ
ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ, ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΤΗΤΑ)
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ ΣΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
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ΕΠΙΤΥΧΗΜΕΝΑ ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ
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ΚΡΕΟΠΩΛΕΣ
• ΑΝΑΓΚΗ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΕ ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΤΟΥΝ

• ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΧΩΡΩΝ ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΑΥΤΟΝΟΜΑ Η ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ)
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΟΝ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

• ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΥ
• ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΥΟ
• ΑΙΤΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΗ
• ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ

ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ

ΦΥΛΑΚΕΣ

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

• ΕΠΙΛΟΓΗ x ΑΤΟΜΩΝ x ΜΗΝΕΣ ΠΡΙΝ ΤΗΝ 
ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ

• ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΕ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ
• ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ
• ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΌ ΤΗΝ ΠΡΩΤΗ ΜΕΡΑ ΜΕ ΕΤΟΙΜΟΤΗΤΑ

• ΣΤΟΧΕΥΜΕΝΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
• ΑΜΕΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣΗ
• ΜΕΙΩΣΗ ΠΡΟΚΛΗΣΕΩΝ
• WIN- WIN SITUATION



#SLRNetwork
ΕΠΙΤΥΧΗΜΕΝΑ ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ

17/06/2026                 11

LOGISTICS
• ΑΝΑΓΚΗ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΕ ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΤΟΥΝ

• ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΧΩΡΩΝ ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΑΥΤΟΝΟΜΑ Η ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ)
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΟΝ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

• ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΥ
• ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΥΟ
• ΑΙΤΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΗ
• ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ

ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ

ΦΥΛΑΚΕΣ

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

• ΕΠΙΛΟΓΗ x ΑΤΟΜΩΝ x ΜΗΝΕΣ ΠΡΙΝ ΤΗΝ 
ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ

• ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΕ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ
• ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ
• ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΌ ΤΗΝ ΠΡΩΤΗ ΜΕΡΑ ΜΕ ΕΤΟΙΜΟΤΗΤΑ

• ΣΤΟΧΕΥΜΕΝΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
• ΑΜΕΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣΗ
• ΜΕΙΩΣΗ ΠΡΟΚΛΗΣΕΩΝ
• ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ
• WIN- WIN SITUATION
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CALL CENTER

• ΑΝΑΓΚΗ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΕ ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΤΟΥΝ

• ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΧΩΡΩΝ ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
• ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΑΥΤΟΝΟΜΑ Η ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ)
• ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΟΝ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

• ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΥ
• ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΥΟ
• ΑΙΤΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΗ
• ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ

ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ

ΦΥΛΑΚΕΣ

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

• ΕΠΙΛΟΓΗ x ΑΤΟΜΩΝ x ΜΗΝΕΣ ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ
• ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΕ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ
• ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΗ
• ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΌ ΤΗΝ ΠΡΩΤΗ ΜΕΡΑ ΜΕ ΕΤΟΙΜΟΤΗΤΑ

• ΣΤΟΧΕΥΜΕΝΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
• ΑΜΕΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣΗ
• ΜΕΙΩΣΗ ΠΡΟΚΛΗΣΕΩΝ
• ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ
• WIN- WIN SITUATION

• ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΌ ΤΟ ΣΠΙΤΙ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ
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ΚΟΙΝΟΣ ΣΤΟΧΟΣ
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• ΥΠΑΡΞΗ ΕΝΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΥ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΕΊΝΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΑ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ
• ΥΠΑΡΞΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
• ΥΠΑΡΞΗ ΧΩΡΩΝ ΘΕΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΥ ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ
• ΥΠΑΡΞΗ ΘΕΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΑΠΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 

• ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
• ΙΔΕΕΣ
• ΚΟΙΝΟ ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ

• ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΠΟΡΩΝ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
• ΚΑΛΥΨΗ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
• ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ
• ΕΠΙΛΥΣΗ ΣΟΒΑΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΟΣ
• ΜΕΙΩΣΗ ΥΠΟΤΡΟΠΗΣ ΚΑΙ ΥΠΕΡΠΛΥΘΥΣΜΟΥ ΦΥΛΑΚΩΝ

ΚΕΡΔΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
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Σας Ευχαριστώ για την Προσοχή σας!!!

Ιάκωβος Στυλιανού
Συντονιστής Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων και Επανένταξης
Τμήμα Φυλακών

Στοιχεία Επικοινωνίας

Τηλ : 22406181
Email : iakstylianou@gmail.com

Η κοινωνία προστατεύεται όχι όταν αποκλείουμε
τους ανθρώπους για πάντα, αλλά όταν τους δίνουμε
τα μέσα να μην επιστρέψουν ξανά στο έγκλημα.
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